e-mail training en e-mail etiquette workshop door eCom-On bieden bedrijven meer productiviteit.
Oudewater, 22 september 2010
E-mails versturen en ontvangen is de huidige trend in het bereiken van mensen of organisaties. Van het informeren naar tot het afsluiten van deals, is e-mail alle andere methoden voorbijgestreefd in termen van effectiviteit. Maar overladen met een wagonlading e-mails kunnen werknemers ook minder productief worden in hun werk.

Feitelijk pakt e-mail 31 kostbare minuten af per dag van iedere werknemer in een organisatie. Een e-mail naar 250 personen kan zomaar een halve werkdag kosten, maar afkomen van die overload kan een hele toer zijn.

eCom-On streeft ernaar organisaties te helpen om een verbeterd informatie beheer te bereiken met e-mail productiviteit. De workshops van eCom-On leren om effectiever om te gaan met 
e-mail en de aanwezige software, minder irrelevante e-mail te ontvangen en een betere balans te vinden met telefoon en persoonlijk contact. 
De workshops doorbreken de verslaving en gewoontes om niet achter het scherm vandaan te komen. Bovendien wordt de correcte e-mail etiquette geleerd.

eCom-On heeft sinds het ontstaan in 2003 duizenden werknemers getraind in efficiënter 
e-mailbeheer en een mentaliteitsverandering teweeg gebracht in de communicatie balans.

Referenties als: Interbeton, Kon. BAM Groep; ING Nederland, provincie N-H, Artsen zonder Grenzen, Europeesche Verzekeringen,Kon. Gazelle, Initial Varel Security, Delta Lloyd, Min. van Econ. Zaken, TNT Post, Honeywell, NS, FMO, Tebodin, BOVAG, Hogeschool Arnhem en Nijmegen, Politie Amstelland, Siemens Nederland., ProRail, e.v.a.

Om de bedrijfsdoelstellingen te behalen is het integreren van communicatie etiquette en vaardigheden in e-mail techniek om de overload te bestrijden beter te plannen, noodzakelijk.

Bezoek www.eCom-On.nl en vraag naar de workshop in e-mail ‘zelfbeheer’.

Voor nadere informatie:

Rob Venstra

eCom-On

Oudewater

0348-568108

0641844366

www.eCom-On.nl
